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ACASADO NOSSO POVO

REQUERIMENTO N° 044/2025, DE 10 DE MARCO DE 2025.

Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Caridade

EMENTA: Requer da Sra. Prefeita Municipal, o reajuste
salarial para os servidores contratados do Municipio de
Caridade.

O Vereador Anténio Fabio Dias Ferreira, signatario do partido PDT, com assento nesta
Augusta Casa Legislativa e, no uso de suas atribuicBes legais e regimentais, vem,
respeitosamente, a presenca de V. Exa., requerer, depois de ouvido o soberano Plendrio, seja
enviado oficio a Sra. Prefeita Municipal de Caridade, Maria Simone Fernandes Tavares,
solicitando que seja feito o reajuste salarial para os servidores contratados do Municipio de
Caridade.

Sala das Sessdes do Plendrio Vereador Vicente Ricardo Lima, aos 10 de margo de 2025.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

E imperioso destacar a importdncia do servidor publico para a sociedade, seja ele efetivo,
comissionado ou contratado. Em seu art. 37, inciso X, a Constituicdo Federal assegura aos
servidores publicos revisdo anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices. Isso
ocorre para que estes, os vencimentos, guardem o seu valor real, pois caso isso ndo seja feito
Os vencimentos tornam-se defasados, prejudicando os servidores que tem o seu poder
aquisitivo diminuido, pois ndo se adequam a inflacdo.

Ressalta-se que, o reajuste salarial em quest3o, além de fazer cumprir os dispositivos legais,
valoriza o servidor que contribui para o bom funcionamento da Administragdo Publica,
desempenhando suas fungdes com ética, moralidade e profissionalismo.

Sabe-se que um municipio, estado ou nag¢do tem em seu alicerce o esforgo, dedicacdo e
trabalho de milhares de servidores publicos. Estes cidad3os carregam consigo a
responsabilidade de estabelecer um elo entre o Poder Publico e a sociedade, prestando
servigos essenciais a populagdo.
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Por esta razdo, solicito a sensibilidade da Senhora Prefeita Municipal, no sentido de enviar a
Camara Municipal, projeto de lei concedendo reajuste salarial para esses profissionais
abnegados e tdo importantes para a sociedade.

A medida reafirmard o compromisso da gestdo com a valorizagdo dos servidores municipais
contratados e o fortalecimento da maquina administrativa com trabalho de qualidade. O
aumento salarial vem como um reconhecimento do papel fundamental desempenhado pelos
servidores.

Quando um servidor publico estd no exercicio de sua fungdo, atuando de forma ordeira, com
competéncia e lisura, o mesmo esta contribuindo para o bom funcionamento da maquina
publica e consequentemente o Pais.

Um servidor publico, qualquer que seja sua formacio ou fungdo desempenhada, é um
importante agente na construcdo social. Ao contrario das pessoas que desempenham cargos
politicos, o servidor publico permanece desempenhando sua fung¢do, anos e anos a fundo,
tornando-se profundo conhecedor da geréncia de prestagao de servicos ao cidad3o.

Dai, portanto, a necessidade imprescindivel do reajuste salarial desses profissionais,
valorizando, desta forma, as atividades em prol da sociedade caridadense.
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